WASGAUSCHULE
REALSCHULE PLUS HAUENSTEIN

»Schutzkonzept gegen sexualisierte Gewalt"
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1. Gesetzliche Grundlagen

Der Schutz von Kindern und Jugendlichen vor korperlicher, psychischer und sexualisierter
Gewalt ist eine zentrale Aufgabe von Schule. Die gesetzlichen Grundlagen ergeben sich
insbesondere aus den einschlagigen Vorschriften des Strafgesetzbuches.

Hierzu zahlen unter anderem:

§ 8a SGB: Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung

§ 185-187 StGB: Beleidigung, uble Nachrede, Verleumdung

§ 240 StGB: Notigung

§ 241 StGB: Bedrohung

§ 201a StGB: Verletzung des hochstpersonlichen Lebensbereiches durch Bildaufnahmen
§ 201 StGB: Verletzung der Vertraulichkeit des Wortes

§ 184 StGB: Verbreitung pornografischer Schriften

§ 184b, § 184c StGB: Verbreitung, Erwerb und Besitz kinder- und jugendpornografischer
Schriften

§ 130 StGB: Volksverhetzung

§ 131 StGB: Gewaltdarstellung

2. Leitbild

Unser schulisches Handeln orientiert sich an dem Leitsatz:
,Wir kennen uns. Wir kimmern uns. Wir nehmen uns Zeit.“

Dieser Leitsatz bildet auch die Grundlage unseres Schutzkonzeptes gegen sexualisierte
Gewalt.

Die Wasgauschule soll ein sicherer Ort fur alle Schulerlnnen sowie fur alle an unserer
Schule tatigen Personen sein. Unser Ziel ist es, durch Pravention, Sensibilisierung und
klare Handlungsstrukturen dazu beizutragen, dass unsere Schule kein Ort wird, an dem
Menschen sexualisierte Gewalt erfahren.

Gleichzeitig mochten wir ein Ort sein, an dem Betroffene und von Gewalt bedrohte

Personen Unterstutzung und Hilfe finden. Schulerlnnen sollen wissen, an wen sie sich



wenden kdonnen und darauf vertrauen konnen, dass ihre Anliegen ernst genommen und
verantwortungsvoll behandelt werden.
Pravention und Kinderschutz verstehen wir als gemeinsame Aufgabe der gesamten

Schulgemeinschaft.

3. Begriffsbestimmungen im Kontext sexualisierter Gewalt
Um angemessen handeln zu konnen, ist es wichtig, unterschiedliche Formen

grenzverletzenden und Ubergriffigen Verhaltens voneinander zu unterscheiden.

3.1 Grenzverletzungen

Grenzverletzungen geschehen haufig unbeabsichtigt. Sie konnen Ausdruck mangelnder
Sensibilitat, fehlender Klarheit Uber personliche Grenzen oder unzureichender Regeln
innerhalb einer Organisation sein. Ob ein Verhalten als grenzverletzend empfunden wird,
hangt nicht ausschlie3lich von objektiven Kriterien ab. Auch das personliche Empfinden
der betroffenen Person ist zu berlcksichtigen.

Im schulischen Alltag lassen sich zufallige und unbeabsichtigte Grenzverletzungen nicht
vollstandig vermeiden. Entscheidend ist jedoch wie mit ihnen umgegangen wird werden
Grenzverletzungen erkannt oder angesprochen mussen sie ernst genommen und
reflektiert werden.

Grenzverletzungen durfen nicht bagatellisiert werden. Sie missen angesprochen und
zum Anlass genommen werden, das eigene Verhalten und Bestehen der Regeln zu

Uberprifen.

Beispiele fur grenzverletzendes Verhalten

- Personen mit Kosenamen ansprechen (,Schatzchen®, ,Sulke“, Spitznamen).

- Eigene Verantwortung flr den Schutz von Schulerlnnen bei Grenzverletzung durch
andere Schulerlnnen abgeben (,Regelt das untereinander.”, ,lhr sollt doch nicht
petzen.”).

- Einmalige/seltene Missachtung einer (fachlich) adaquaten korperlichen Distanz

(grenziberschreitende, zu intime korperliche Nahe und Beruhrungen im alltaglichen
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Umgang oder bei der Hilfestellung im Sportunterricht). Dies gilt fir Schilerlnnen
gleichermalden.

- Einmalige/seltene Missachtung eines respektvollen Umgangsstils (offentliches
BloRstellen einer Person vor der Klasse; personlich abwertende, sexistische oder

rassistische Bemerkungen).

3.2 Sexuelle Ubergriffe

Im Gegensatz zu unbeabsichtigten Grenzverletzungen erfolgen sexuelle Ubergriffe
bewusst. Dabei werden personliche Grenzen, gesellschaftiche Normen oder
professionelle Standards missachtet. Ein sexueller Ubergriff kann sowohl durch
korperliches als auch durch verbales oder nonverbales Verhalten erfolgen. Widerstande

oder erkennbare Ablehnung der betroffenen Personen werden dabei Ubergangen.

Unterschiede zu unbeabsichtigten Grenzverletzungen:

- Massivitat und/oder Haufigkeit der Grenzverletzungen

- Missachtung verbal oder nonverbal gezeigter Reaktionen der Opfer

- Missachtung von Kritik Dritter an dem ubergriffigen Verhalten

- Fehlende Verantwortungstbernahme fur das eigene ubergriffige Verhalten

- Abwertung von Personen, die um Hilfe bitten

- Vorwurf des Mobbings gegenuber Schulerlnnen oder Kolleglnnen, die das Ubergriffige

Verhalten benennen und zum Beispiel der Schulleitung melden

Beispiele fiir sexuelle Ubergriffe:

- Sportlehrerin betritt ungefragt die Umkleidekabinen der Schulerlnnen, wahrend sich
diese umziehen.

- Sexualisierung der Klassenatmosphare (z.B. durch haufige anzugliche Bemerkungen
oder unangemessene Gesprache Uber Sexualitat, durch sexuell eindeutige
Bewegungen, Gesten oder Mimik).

- Wiederholte Missachtung der Grenzen der professionellen Rolle (z.B. Gesprache uber

das eigene Sexualleben, Aufforderungen zu Zartlichkeiten).



- Die Dynamik der Schulergruppe manipulieren, um die eigene Machtposition
auszubauen beziehungsweise einzelne Schulerlnnen zu isolieren oder zu mobben.
- Wiederholte Missachtung einer fachlich adaquaten korperlichen Distanz durch gezielte,

wiederholte ,wie zufallige® Beruhrungen.

3.3 Strafrechtlich relevante Formen sexualisierter Gewalt

Das Strafgesetzbuch fasst die strafrechtlich relevanten Formen sexualisierter Gewalt
unter den ,Straftaten gegen die sexuelle Selbstbestimmung® (vgl. StGB §§ 174-184)
zusammen. Strafbar ist neben dem Missbrauch von Kindern auch der Missbrauch an
Jugendlichen und Schutzbefohlenen. Der Gesetzgeber stellt zudem exhibitionistische
Handlungen, die Forderung sexueller Handlungen Minderjahriger und das Ausstellen, die
Herstellung, das Anbieten und den Eigenbesitz von kinderpornographischen Materialien
unter Strafe.

Aus dieser Definition ergibt sich, dass sexuelle Ubergriffe strafrechtlich relevant sein
kénnen, jedoch nicht miissen. Dies hangt von der Art und Schwere des Ubergriffs ab. Die
sprachliche Differenzierung in Grenzverletzungen, sexuelle Ubergriffe und strafrechtlich
relevante Formen sexualisierter Gewalt zeigt, dass die Grenzen zwischen den Formen
flieBend sein konnen. Unabhangig von diesen inhaltlichen Differenzierungsproblemen gilt
jedoch, dass jede Form sexualisierter Gewalt in privaten wie 6ffentlichen Lebensraumen
einen massiven Ubergriff auf das Wohl von Personen darstellt und sanktioniert werden

muss.

4. Mogliche Anzeichen fur Kindeswohlgefahrdung

Siehe gelber Ordner ,Arbeitshilfe Kindeswohlgefahrdung®.

Mogliche Hinweise auf eine Kindeswohlgefahrdung kdonnen sehr unterschiedlich sein.
Einzelne Auffalligkeiten sind nicht automatisch ein Beweis fur eine Gefahrdung.
Veranderungen oder Auffalligkeiten sollten jedoch wahrgenommen, dokumentiert und -
sofern erforderlich - mit den zustandigen Personen besprochen werden.



4.1 Psychische und emotionale Veranderungen
Plotzliche Verhaltensanderung wie Rickzug, auffallige Angstlichkeit, Traurigkeit,

Antriebslosigkeit, Verlust bisheriger Interessen.

4.2 Soziale und schulische Veranderungen
Deutlicher Leistungsabfall, Konzentrationsprobleme, aggressives Verhalten, sozialer

Ruckzug, auffallige Anhanglichkeit.

4.3 Korperliche Auffalligkeiten
Wiederkehrende Bauch- oder Kopfschmerzen, Essstorungen, Veranderungen im Bereich

der Korperpflege, Entwicklungsmangel, haufige, nicht nachvollziehbare Verletzungen.

4.4 Sexualisiertes Verhalten
Stark sexualisierte Sprache, auffalliges oder ubergriffiges Verhalten, deutliche

Veranderung im Umgang mit Nahe und Distanz.

4.5 Familiare Belastungssituation

Auch belastende familiare Situationen konnen Hinweise auf einen Unterstutzungsbedarf
sein. Hierzu kénnen beispielsweise Uberforderungssituationen, Gewalt, Isolation oder
andere schwerwiegende Belastungen gehoéren. Fur einen Verdacht auf eine
Kindeswohlgefahrdung sind die hierfur vorgesehenen schulischen Handlungswege und
das entsprechende Ablaufschema zu beachten.

5. Risikoanalyse — Mogliche Gefahrdungsbereiche innerhalb der Schule

5.1 Toiletten
- Toilettenaufsicht durch Lehrerinnen in den Pausen

- das Eindringen in Toilettenkabinen anderer Schulerlnnen stellt eine Verletzung der

Privatsphare dar und wird entsprechend thematisiert und sanktioniert



- bei Bedarf kdnnen zusatzliche Mallnahmen zur Verbesserung der Aufsicht getroffen

werden

- aulerhalb der Pausen kann eine Dokumentation der Toilettennutzung erfolgen

5.2 Bereich hinter dem Schulgebaude

- Durchgangs- und Aufenthaltsverbot fur Schilerlnnen

5.3 Wald

- Aufenthalt der Schilerinnen ausschlief3lich im markierten und einsehbaren Bereich

5.4 Umkleide in der Sporthalle

- Trennung nach Geschlecht

5.5 Klassenfahrten
- nach Moglichkeit mannliche und weibliche Begleitpersonen

- Zimmertrennung nach Geschlecht

5.6 Klassen- und Fachraume im Einzelunterricht
- siehe 8.3

6. Ganzheitlicher Praventionsplan

Pravention ist ein wesentlicher Bestandteil des Schutzkonzeptes der Wasgauschule.
Schulerlnnen sollen in ihrer Personlichkeitsentwicklung gestarkt und dazu befahigt
werden, eigene Grenzen wahrzunehmen, Grenzen anderer zu respektieren und sich bei

Problemen Hilfe zu suchen.

6.1 Sexualerziehung im Unterricht
Zu Beginn jedes Schuljahres thematisieren die Klassenleitungen einen respektvollen und
wertschatzenden Umgang miteinander. Dabei werden insbesondere personliche
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Grenzen, respektvolle Kommunikation und der Umgang mit grenzverletzendem Verhalten

aufgegriffen.

6.1.1 MaBnahmen fiir die Klassenstufen 5 und 6
- Klassenleiterstunde Klasse 5: Sexualitat und Medien (BzgA ,Liebesleben®)
- Sexualkunde Klasse 6 im Fach Nawi laut Lehrplan (BzgA ,Liebesleben + ,Vielfalt

und Respekt®)

6.1.2 MaBnahmen fiir die Klassenstufen 7 und 8
- Klassenleiterstunde Klasse 7: Freundschaft und Beziehung (BzgA ,Liebesleben®)
- Klassenleiterstunde Klasse 8: Sexualitat und Medien (BzgA ,Liebesleben®)

6.1.3 MaBnahmen fiir die Klassenstufen 9 und 10
- Klassenleiterstunde Klasse 9: Freundschaft und Beziehung (BzgA ,Liebesleben®)
- Sexualkunde Klasse 9 im Fach Biologie laut Lehrplan (BzgA ,Liebesleben®)

6.1.4 MaBnahmen fiir alle Klassen
- Vorstellung der ,Nummer gegen Kummer®, der ,Nummer gegen Gewalt an Frauen”

und der Kampagne ,Nein heif3t Nein!*

6.2 Schulsozialarbeit

Die Schulsozialarbeit hat Teil an Prozessen auf individueller und struktureller Ebene und
begleitet im Kontext der Schule in seelischen Krisen und versucht, solche praventiv zu
verhindern.

Auf individueller Ebene zeigt sich das in erster Linie durch Ansprechbarkeit. Die
Schulsozialarbeit schafft Raume, in denen vertrauensvoll Probleme angesprochen
werden konnen. Dazu gehoren beispielsweise Probleme in der Klasse, im Elternhaus, bei
Trauerfallen und anderen seelischen Krisen.

Jugendliche haben die Moglichkeit, sich an die Schulsozialarbeit zu wenden. Dazu
werden feste Zeiten wahrend der Unterrichtszeit geschaffen, aber auch Moglichkeiten frei

Gesprache zu vereinbaren. In erster Linie ist Zuhdren und Bewusstwerden Mittel der
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Schulsozialarbeit. Sie starkt die Sprachfahigkeit der Betroffenen und ermdglicht ihnen
durch Unterstutzung bei Bedarf, Beratungsangebote zu finden und wahrzunehmen.

6.3 Verbindungslehrkrafte und SV

Neben der Schulsozialarbeit stehen unseren Schulerlnnen die gewahlten
Schulervertreterlnnen sowie die Verbindungslehrkrafte zur VerfiUgung, an die sie sich mit
Wunschen und Anliegen wenden konnen. Gemeinsam mit der SV versuchen die
Verbindungslehrkrafte, die angesprochenen Anliegen und Winsche seitens unserer
Schulerlnnen im schulisch moglichen Rahmen umzusetzen, Kompromisse zu finden und
Alternativen aufzuzeigen. Bei Problemen im schulischen Bereich kdnnen die Lehrkrafte
eine vermittelnde und helfende Position einnehmen. Aber auch bei familiaren Problemen
sollen sie als Ansprechpartner dienen und bei der Losungsfindung unterstitzen, sodass
sich unsere Schulerlnnen an unserer Schule geborgen und verstanden fuhlen. Damit wir
alle einen rucksichtsvollen und respektvollen Umgang miteinander pflegen konnen, wurde
bereits in den letzten Jahren das Projekt ,Schule ohne Rassismus - Schule mit Courage®
in Form eines Aktionstag ins Leben gerufen. Bei diesem werden konfliktreiche Themen
altersgerecht aufbereitet und mit vielfaltigen Methoden erarbeitet. Damit soll das Leitbild
unserer Schule ,Wir kennen uns. Wir kimmern uns. Wir nehmen uns Zeit.“ in unserer
Einrichtung bewusst gelebt und ein harmonisches gemeinsames Miteinander geschaffen
werden, frei von Ablehnung, Diskriminierung und Gewalt. So soll dieses Bewusstsein
durch weiterfuhrende Aktionstage sowie Klassenausflige und Arbeitsgemeinschaften
aufrechterhalten und gefordert werden.

6.4 Medienbildung

Technische und digitale Entwicklungen beeinflussen die Lebenswelt von Schilerlnnen
sehr stark. Besonders schnell und nachhaltig geschieht dies durch die digitalen Medien.
Insbesondere das Internet birgt auch zahlreiche Risiken, die sich zudem standig
verandern. Kinder und Jugendliche bewegen sich oftmals unaufgeklart, sorglos und
unkontrolliert im Internet. In Bezug auf die digitalen Medien fehlt haufig jegliches
Problembewusstsein. Daher muss in der Schule dieses Bewusstsein geschaffen werden,
um die Schulerlnnen bereits in den unteren Klassen aktiv vor Gefahren in der digitalen
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Welt zu schatzen. In allen Klassenstufen werden MalRnahmen zur digitalen Bildung
durchgefuhrt, welche auf unterschiedliche Arten in den Schulalltag eingebracht werden.

6.4.1 Projekt ,,Medienkompass* Klassen 5 und 6

Der Medienkompass ist ein Instrument und Konzept zur Férderung der Medienkompetenz
bei Kindern und Jugendlichen, das praktische Fahigkeiten im Umgang mit digitalen
Medien vermittelt - von der sicheren Internetnutzung Uber das Erkennen von Fake News
bis zur kreativen Gestaltung. Es dient als Leitfaden, um die mundige,
verantwortungsbewusste und sinnvolle Nutzung von Medien zu lernen und zu
dokumentieren, wie es zum Beispiel in Rheinland-Pfalz durch spezielle Broschuren und
Konzepte unterstutzt wird. Es bahnt die Kernkompetenzen ,Erkennen von Gewalt” und

,=Erkennen von jugendfreien Inhalten“ an.

6.4.2 Das Fach ,,Informatorische Bildung“

Ab der sechsten Klasse bietet das Fach ,Informatorische Bildung“ eine weiterfiUhrende,
erganzende Schulung im Umgang mit dem PC und Programmen wie beispielsweise Word
und PowerPoint. In diesem Fach setzen sich die Schuilerlnnen auch vertieft mit den
Gefahren des Internets auseinander. Mdogliche Themen sind beispielsweise
Cybermobbing, Gefahren der Manipulation durch Medien und Werbung und/oder die
Aufklarung uber Risiken bei der Eingabe von personlichen Daten im Internet, welche
durch reale Fallbeispiele zu dem jeweiligen Thema erfahren werden kénnen. Ebenso
tragen auch individuelle Erfahrungen und Fragen der Schulerlnnen zu der Gestaltung des
Inhaltes bei.

6.5 Schule ohne Rassismus

»ochule ohne Rassismus - Schule mit Courage® ist ein Projekt fur alle Schulmitglieder und
bietet Schulerlnnen und Lehrkraften die Moglichkeit, das Klima unserer Schule aktiv
mitzugestalten, indem sie sich bewusst gegen jede Form von Diskriminierung, Mobbing

und Gewalt wenden.
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7. Beratungs- und Beschwerdewege

7.1 Beratung durch Fachkrafte
Caritaszentrum Pirmasens: Kinderschutzdienst
Schachenstralle 1

66953 Pirmasens

06331/274010

Beratungsstelle des diakonischen Werks fur Eltern, Kinder und Jugendliche
Waisenhausstralie 5

66954 Pirmasens

06331/22360

7.2 Vorgehensweise bei Verdachtsfallen sexualisierter Gewalt / Interventionsplan
Siehe ,Ablaufschema bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung® im gelben Ordner
L#Arbeitshilfe Kindeswohlgefahrdung“ und ,Ablaufplan bei Beschuldigung eines sexuellen

Ubergriffes durch einen Kollegen / eine Kollegin“.

7.3 Vorgehensweise bei konkreter AuBerung sexualisierter Gewalt /
Interventionsplan

Siehe gelber Ordner ,Arbeitshilfe Kindeswohlgefahrdung® und ,Ablaufplan bei
Beschuldigung eines sexuellen Ubergriffes durch einen Kollegen / eine Kollegin®.
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8. Verhaltenskodex

8.1 Verschwiegenheit

Die Verschwiegenheit gegenuber Schulerlnnen hat Grenzen, zum Beispiel, wenn akute
Gefahr fur Leib und Leben besteht oder der Verdacht auf eine Straftat im Raum steht.
Lehrkrafte haben kein Zeugnisverweigerungsrecht aus beruflichen Granden und sind im
Strafprozess zur Zeugenaussage gegen Schulerlnnen verpflichtet. Die Zeugnispflicht
geht insoweit der Schweigepflicht vor. Die Schulleitung kann bei einem anonymen
Hinweis Strafanzeige von Amts wegen bei der Polizei erstatten. Das kommt dem Opfer

zugute und schutzt es gleichermalen, da die Anzeige von der Schulleitung initiiert wurde.

8.2 Gesprachsfiihrung

Glauben und zuhoéren: Person ernst nehmen und aufmerksam zuhoren, ohne zu

unterbrechen.
Lob: Den Mut der Person, Uber Probleme zu sprechen, betonen.

Keine Angst erzeugen: Druck und Angst vermeiden. Das Ziel ist, der Person zu zeigen,

dass er/sie nicht allein ist und Hilfe moglich ist.

Offene Fragen: Offene Fragen stellen, um Informationen zu sammeln, aber nicht drangen,

oft erzahlen die Personen in spateren Gesprachen mehr. Der Person nichts in den Mund
legen.

Kindeswille beachten: Der Wille der Person, dartber zu sprechen, ist entscheidend, aber

auch die Notwendigkeit, ihn/sie zu schutzen.
Transparenz: Der Person deutlich machen, dass nichts ohne sein/ihr Wissen geschieht.
Keine Schuldzuweisung: Betonung, dass Gewalt niemals die Schuld der betroffenen

Person ist.
Reflexion: Haltung reflektieren, eigene Gefuhle und Gedanken reflektieren und

professionelle Distanz wahren, um zielfuhrend beraten zu kdnnen.

8.3 Gestaltung von Nahe und Distanz im Schulalltag

- Das Verhaltnis zwischen Schulerlnnen und Lehrkraften soll gepragt sein von Vertrauen
und professioneller Distanz.
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Grenzverletzungen mussen thematisiert und durfen nicht Ubergangen werden.

Der Umgang mit Nahe ist sensibel zu behandeln und nur angemessen zur Dauer der
Hilfestellung im Sportunterricht oder wenn Schulerlnnen im schulischen oder
seelsorglichen Kontext Unterstutzung bendétigen. Entscheidend dabei ist, dass die Nahe
zwischen der Lehrkraft und den Schulerlnnen vorher deutlich kommuniziert wird und
nicht gegen die Zustimmung der Schulerlnnen erfolgt.

Gesprache mit Schuilerlnnen finden grundsatzlich in geeigneten und dafir vorgesehen,
frei zuganglichen Raumen innerhalb des Schulgelandes statt. Im Einzelgesprach ist
nach Maoglichkeit die Tur offen zu halten. Beteiligte halten sich moglichst im einsehbaren
Bereich auf. Auch die Mensa kann genutzt werden.

Individuelle Grenzempfindungen durch Ruckmeldungen oder nonverbale Reaktionen
der Betroffenen sind ernst zu nehmen und zu achten.

Personliche Beziehungen durfen die professionelle Rolle nicht beeintrachtigen.

Alle Lehrkrafte sowie Mitarbeiter verpflichten sich zudem achtsam und ansprechbar fur
Schulerlnnen zu sein, sodass diese die Mdoglichkeit haben, sich Uber seelische,
sexualisierte oder korperliche Gewalt adaquat und in einem ansprechenden sowie

angemessenen Rahmen zu aullern.

8.4 Sprache und Umgang miteinander

Der Umgang ist von Wertschatzung, Toleranz, Respekt und Vertrauen gepragt.

Es gilt daruber hinaus als selbstverstandlich, dass die anvertrauten Informationen
sensibel und verantwortungsvoll gehandhabt werden. Der Schutz und das Wohl der
Betroffenen stehen hierbei an erster Stelle.

Weder sexualisierte Sprache noch abfallige Bemerkungen oder Blof3stellen werden
geduldet.

Bei Grenzverletzung ist einzuschreiten und Position zu beziehen.

8.5 Sportunterricht

Auf  geschlechterspezifische Umkleidekabinen soll geachtet werden. Die
Umkleidekabinen und Sanitarraume werden von der Lehrkraft wahrend der
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Umkleidephase nur nach vorheriger Ankindigung (zum Beispiel Klopfen oder Rufen)
betreten. Notfalle/Gefahr ausgenommen. Lehrkrafte und Schulerlnnen ziehen sich in

getrennten Kabinen um.

Der korperliche Kontakt zu Schilerlinnen beschrankt sich auf notwendige
Hilfestellungen, die den Madchen und Jungen vor Beginn einer Ubung erlautert werden.

Im Sportunterricht sollte auf eine angemessene Sportkleidung geachtet werden.

Die dienstrechtlichen Verordnungen gelten entsprechend.

8.6 Wandertage

An Wandertagen, bei denen Schulerlnnen Zeit zur freien Verfugung gewahrt wird, darf
diese nur in kleinen Gruppen verbracht werden. Kein/e Schulerln darf sich allein
aufhalten. Sie durfen sich nur in dem von den Lehrpersonen festgelegten Bereich
bewegen. Um den Schulerinnen die grof3tmogliche Sicherheit zu gewahrleisten,
mussen immer zwei Begleitpersonen eingeteilt sein und die unmittelbare

Kontaktaufnahme zu den Lehrpersonen muss jederzeit sichergestellt sein.

8.7 Veranstaltungen mit Ubernachtungen

Schuler mussen von einer ausreichenden Anzahl erwachsener Aufsichtspersonen
begleitet werden. Bei der Einteilung der Begleitpersonen ist nach Moglichkeit auf
Geschlechterheterogenitat zu achten.

Die Zimmeraufteilung erfolgt hingegen ausschlieBlich in gleichgeschlechtlichen
Gruppen.

Lehrpersonen und Schulerlnnen Ubernachten in getrennten Raumen.

Lehrpersonen und Schulerlnnen betreten nur nach vorherigem Anklopfen und
Abwarten den Schlafraum. Die Zimmerturen durfen nicht verriegelt werden und die
Zimmer mussen fur den Notfall jederzeit betretbar sein.

Die Privatsphare auf den Zimmern und in den Sanitarraumen muss gewahrt werden.

8.8 Umgang mit digitalen Medien

Siehe Handyordnung der Wasgauschule Realschule plus Hauenstein.
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Anhang 1: Ablaufschema bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung

ﬂ Wahrnehmung von Verdachtsmomenten einer méglichen Kindeswohlgeféhrdung ﬂ

Information des/der Klassenlehrers/in

(diese/r Ubernimmt Federfihrung und Dokumentation)

Gesprach mit dem/der Schiiler/in und den Eltern/ Personensorgeberechtigten
(Ausnahme: Der Schutz ist durch den Einbezug der Eltern/ Personensorgeberechtigten geféhrdet.)

kollegiale Fallbesprechung (4- Augen- Prinzip)

i

l !

Information der Information der

Schulleitung Schulleitung
Verdachtsmomente st unklar, ob Verdachtsmomente
einer moglichen smomente einer moglichen
Kindeswohl- chen Kindeswohlgefahrdung
gefahrdung lieBen gefahrdung haben sich bestatigt.
sich nicht eiterhin bestehen.
bestatigen.

I !

Hier kann eine Beratung durch eine
insoweit erfahrene Fachkraft zur Einschatzung
einer Kindeswohlgefahrdung hilfreich sein!

l !

Erorterungsgesprach mit den
Personensorgeberechtigten
und dem/der Schler/in
und
ggf. Hinwirken auf die Inanspruchnahme notwendiger
Hilfen bei den Personensorgeberechtigten

l Auch hier kann eine Beratung durch eine

e

insoweit erfahrene Fachkraft zur Einschatzung

einer Kindeswohlgefdhrdung hilfreich sein!

Uberpriifung der Sachlage
evt. erneute kollegiale Fallbesprechung
und/ oder
erneutes Gesprach mit den Personensorgeberechtigten
und dem/der Schiiler/in

£

Information
des Jugend-
amtes bei
sofortigem
Handlungs-
bedarf und
Information d.
Eltern (ber
Einbeziehung
des Jugend-
amtes.

Information
des Jugend-
amtes bei
Bestatigung
der
Verdachts-
momente
und die
Eltern nicht
gewillt
und/oder in
der Lage
sind, die
Kindeswohl-
gefahrdung
abzuwenden.
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Anhang 2: Ablaufplan bei Beschuldigung eines sexuellen Ubergriffs durch einen
Kollegen / eine Kollegin

1. Beschuldigung wird bekannt bei Schulleitung

- Schulleitung nimmt die Beschuldigungen zur Kenntnis und dokumentiert diese,
ohne Stellungnahme.

- Schulleitung informiert den Kollegen/die Kollegin in Anwesenheit einer
Vertrauensperson. Der/Die Beschuldigte erhalt Bedenkzeit.

2. Kollege/Kollegin wird direkt beschuldigt

- Auf kein Gesprach einlassen und Schulleitung unverziiglich informieren.
- Schulleitung wird beschuldigt: Klarung durch die ADD.

3. Handlungsleitfaden

- Ruhe bewahren und keine spontane Stellungnahme gegenliber Schiilerinnen, Eltern
oder Kolleglnnen abgeben.

- Keine Léschung, Veranderung oder Weitergabe relevanter Nachrichten, Dokumente
oder anderer Informationen.

- Unmittelbar notieren: wann, von wem, in welcher Form und welchem konkreten
Inhalt die Beschuldigung bekannt wurde.

- Nicht selbst ermitteln.

4. Weitere Vorgehensweise

Alle weiteren Gesprache sind mit Vertrauenspersonen und Zeugen zu fiihren und zu
dokumentieren. Weiterer Verlauf ist im Einzelfall zu klaren.
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